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LA CAUSERIE... de Quentin GROS,

nouveau Conseiller en Développement Associatif du District de I’Ain

« Bonjour a tous, je suis tres heureux de pouvoir intégrer le District de I’Ain cette saison en tant
gue Conseiller en Développement Associatif.

Je baigne dans le milieu du foot depuis mes plus jeunes années. J'ai joué au niveau départemental
et au niveau régional dans différents Clubs isérois, mon département d’origine.

A I’age de 19 ans, suite a une grave blessure, j'ai d( stopper ma carriére de joueur. N’ayant par
ailleurs pas pu valider ma premiere année de Licence en STAPS, je suis entré en formation BPJEPS
sport collectif mention football avec le Club de I'US Creys-Morestel. Apres la validation de ce
premier diplédme j’ai souhaité m’engager dans la formation BMF (Brevet de Moniteur de Football),
sur la toute premiere session en apprentissage mise en place par la LAuRAfoot. J'ai intégré la
structure « Sport Léman » et me suis engagé au Club de I’AS Vezeronce-Huert ou je suis resté 7
saisons, en tant qu’apprenti puis salarié. Aprés le BMF j’y ai validé |le BEF (Brevet d’Entraineur de
Football). J'y ai développé différents projets comme le développement de la section féminine
jusqu’au niveau régional, la labellisation... j’ai également été tuteur de plusieurs apprentis.

Dans le méme temps, j’ai intégré la Commission féminine élargie du District de I'lsere, ainsi que
la Commission dédiée au Plan de Performance Fédérale féminin.

Il'y a 3 ans, j’ai fait le choix de « migrer » vers le District de I’Ain en rejoignant le Football Bourg
en Bresse Péronnas 01 pour poursuivre ma progression. J'y évolue au sein du poéle féminin et je
coache I'équipe Séniors féminines qui évolue en Régional 1. C'est avec le méme désir de
progression que j’ai répondu a I'offre d’emploi lancée par le District.

Aujourd’hui officiellement « Conseiller Départemental en Développement Associatif », je
souhaite m’implanter pleinement dans le département avec a la fois I'ambition de venir en appui
aux Clubs du District grace a cette nouvelle casquette, tout en y alliant ma passion premieére.

Ce nouveau poste vient marquer la volonté du District d’étre au plus proche et a I'écoute de Ses
Clubs. Jaurai a cceur de pouvoir accompagner les dirigeants, soutenir les Clubs
administrativement (aide a la constitution de dossiers, relais des opportunités financiéres ou
matérielles, de dispositifs particuliers...), ainsi que promouvoir et déployer des modules de
formation. Je devrai également déployer la démarche ‘Projet Club », un nouvel outil de
développement pour tous les Clubs, quelle que soit leur taille, qui vise a accompagner, aider a
structurer... premiére étape avant une éventuelle labellisation.

Je profite de cette causerie pour remercier toutes les personnes qui m’ont encouragé dans mon
parcours jusqu’a aujourd’hui, et le District de I’Ain pour m’avoir accordé sa confiance. »

Quentin GROS




SUR LE TERRAIN...

CES CLUBS QUI MONTENT

BOURG SUD, de U17 D1 en U18 R2

« C’'est avec plaisir que je reviens brievement sur cette magnifique saison 2025-2026 réalisée par notre
équipe U17. Tout au long de I'année, les joueurs ont fait preuve d’un engagement remarquable, d’une
grande détermination et d'un véritable esprit collectif. Match aprés match, entrainement apres
entrainement, ils ont su relever les défis avec sérieux et humilité pour atteindre I'objectif qui était fixé.

Cette saison restera une étape importante dans |'histoire de notre Club, puisqu’elle offre a nos U17 la
possibilité d’évoluer dorénavant au niveau régional. Cette réussite est le fruit du travail de nombreux acteurs
: les joueurs bien s(r, mais aussi les éducateurs, les dirigeants, les bénévoles et les familles qui
accompagnent nos jeunes tout au long de leur parcours.

Cette accession au niveau régional représente bien plus qu’une simple montée. C'est une reconnaissance
du travail accompli depuis plusieurs années au sein de notre école de football et de notre formation. Elle
récompense les efforts quotidiens consentis pour faire progresser nos jeunes, tant sur le plan sportif que
sur le plan humain.

Evoluer au niveau régional sera une formidable opportunité. Nos joueurs auront I'occasion de se mesurer a
des adversaires de grande qualité, de poursuivre leur progression et de porter haut les couleurs de notre
Club sur un territoire plus large. Ce sera également une nouvelle exigence qui demandera encore plus de
rigueur, d’investissement et d’ambition.

Nous sommes fiers du chemin parcouru, mais nous savons que cette accession n’est pas une finalité. Elle
constitue une nouvelle étape dans notre développement et nous aborderons ce défi avec enthousiasme,
humilité et détermination.

Félicitations a nouveau a lI’'ensemble du groupe U17 pour cette belle réussite, et merci a toutes celles et ceux
qui ont contribué a faire de cette saison 2025-2026 une saison mémorable. Vive notre Club et rendez-vous

deés aujourd’hui pour écrire ensemble une nouvelle page de notre histoire. »

Abdelhakim SEDRATTI, Président BOURG SUD
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L’ESR Saint-Martin du Mont, de R3 en R2

« La saison 2025-2026 restera forcément comme une saison exceptionnelle et historique pour notre Club.
Deuxieme saison en R3, a la découverte de nouveaux territoires de la région, couronnée de succées. Des le
début du championnat, le groupe a montré beaucoup de sérieux, de solidarité et d’ambition. Au fil des
rencontres, les joueurs ont su rester concentrés et conserver cette envie de progresser ensemble, ceci dans
le plaisir et le respect des consignes, associé a des comportements exemplaires. A noter également un
parcours magnifique en Coupe de France (qualification pour le 6& tour) et en Coupe LAURA.

Cette accession en R2 est avant tout le résultat du travail réalisé par 'ensemble du Club dans le temps : celui
des joueurs, du staff, des dirigeants, des bénévoles, mais aussi celui de toutes les personnes qui nous
accompagnent et nous soutiennent chaque week-end. C’est une réussite collective dont nous pouvons étre
fiers, en adéquation avec les valeurs fortes du Club : Education, Respect, Plaisir.

Accéder au championnat R2 représente une étape importante pour le Club et vient récompenser plusieurs
années de structuration. En 10 ans, notre groupe Séniors a accédé successivement de laD3 alaR2, et depuis
5 saisons notre équipe U20 se maintient en championnat R2 : une évolution sportive basée avant tout sur
la formation des jeunes joueurs.

Nous savons que le niveau R2 sera plus exigeant, avec des adversaires de qualité et des contraintes
nouvelles. Mais nous abordons cette saison avec beaucoup d’enthousiasme et d’humilité. L'objectif sera de
continuer a progresser, de défendre fierement les couleurs Rouge et Noir de I'ESR et de profiter pleinement
de cette belle aventure régionale. Nous vous attendons trés nombreux pour partager de tres belles
rencontres au stade Gaston Gaillard.

Cette accession doit également permettre au club de poursuivre son développement, tout en conservant
les valeurs qui font son identité : solidarité, convivialité, formation et esprit collectif

Nous nous sommes efforcés de préparer cette nouvelle saison avec beaucoup de sérieux, tout en gardant
I’état d’esprit qui nous a permis de gravir les différents échelons jusqu’a aujourd’hui. Ne pas se contenter
de I'existant mais au contraire continuer a se structurer pour évoluer : nouveau Staff, nouvelle Présidence,
Comité Directeur élargi, et nous I'espérons une évolution urgente et nécessaire des infrastructures avec
I’hnomologation du terrain annexe et un batiment vestiaires conforme).

Cette accession au niveau supérieur représente un vrai challenge pour le Club, avec un niveau plus exigeant
et des adversaires de qualité. Sur le plan sportif, nous avons donc travaillé sur la préparation physique, sur
I'effectif et sur I'organisation du groupe. L'objectif est de permettre a chacun de progresser et de prendre
pleinement conscience des exigences de ce nouveau championnat. Nous voulons surtout conserver notre
identité, notre solidarité et notre plaisir de jouer ensemble, tout en étant ambitieux et compétitifs. Nous ne
pouvons réaliser ces objectifs sans la contribution de tous, amis, bénévoles, dirigeants, arbitres, joueurs,
partenaires, mais aussi les collectivités locales que nous remercions pour leur accompagnement. »
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Le CS Lagnieu, accession en U15 R2 et en U16 R2

« La saison 2025-2026 a été intense et riche en émotions !

Les joueurs et les joueuses ont fait preuve d'un investissement remarquable tout au long de I'année, donnant
le meilleur d'eux-mémes a chaque séance. Grace a leur engagement, les progrés ont été constants et trés
encourageants depuis la reprise au 6 ao(t 2025.

Au-dela des résultats, c'est leur écoute, leur sérieux et leur état d'esprit qui ont permis de vivre une si belle
saison.

Le staff remercie les joueurs et les joueuses pour leur implication, les parents pour leurs encouragements
et leur soutien tout au long de I'année, ainsi que le Club et tous les bénévoles qui ont permis d'offrir les
meilleures conditions possibles a I'ensemble du groupe.

Le Club s'était fixé un objectif clair : permettre a ses équipes de jeunes d'évoluer au niveau régional afin
de fidéliser les joueurs a fort potentiel et, a long terme, alimenter les équipes seniors avec des joueurs
formés au Club.

Cette double accession est une belle récompense, mais elle ne constitue qu'un début. A nous de rester
humbles, exigeants et travailleurs. Continuons a progresser chaque jour, sans nous enflammer, afin de nous
installer durablement a ce niveau et de poursuivre le développement du Club.

Bravo a toutes et a tous, et rendez-vous pour cette nouvelle saison ! »

Le FC Bellignat, de D5 a D4

« Cette accession récompense tout le travail d’un groupe de joueurs, des entraineurs, des bénévoles mais
aussi des dirigeants. C'est le premier vrai succes pour notre Club, né en 2024 seulement.

Cela vient valider tout ce qui a été mis en place depuis la création. Désormais, I'objectif est de se mettre au
niveau de cette nouvelle division et de continuer a grandir et a développer le FC Bellignat. »

Fe INIUX
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Le FC Injoux-Génissiat, de D4 a D3

« Cette accession est une continuité du travail de notre Club au quotidien. Ce travail passe par une
implication de tous les jours de la part des membres du bureau directoire, de I'encadrement sportif, par une
présence réguliere de notre effectif malgré des installations pas toujours simples pour la pratique du
football, une présence continuelle des coachs au bord du terrain et un président trés investi dans son réle.
Cette accession nous permet aussi d'inscrire une nouvelle équipe en championnat. Encore une étape de plus

pour notre Club qui continue a grandir. »
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SUR LE TERRAIN...

Nous avons rencontré Alain BERNARD et Jean BELPALME, Co-présidents de la Commission
prévention du District...

« Faire de la prévention, ce n’est pas sanctionner : c’est avant tout sensibiliser, accompagner et
récompenser.

La Commission Prévention traite généralement I’ensemble des dossiers qui ne sont pas issus des feuilles de
match et qui, par conséquent, ne relévent pas d’un fait de jeu.

*De nouvelles équipes concernées en 2026/2027

Pour cette saison 2026/2027, le dispositif évolue avec I'intégration des équipes séniors de D1 et D2 dans le
suivi des fiches « Prévention Educateurs ».

Elles viennent ainsi compléter les équipes séniors de D3, D4 et D5, déja concernées, ainsi que les catégories
jeunes U15, U17 et U20 et les équipes féminines.

*Les « Bénévoles du mois »

Comme chaque année, et avant le 30 septembre, les Clubs sont invités, a leur initiative, a mettre a
I’'honneur un ou une bénévole qui contribue activement a la vie de leur Club.

Les personnes proposées participeront a un tirage au sort mensuel et pourront étre récompensées dans le
cadre de |'opération « Bénévole du mois ».

Une belle maniere de valoriser celles et ceux qui ceuvrent souvent dans 'ombre, mais dont I'engagement
est indispensable au bon fonctionnement de nos Clubs.

*La « Journée sans carton »

La « Journée sans carton » sera reconduite cette saison.

A cette occasion, les rencontres seront arbitrées par un officiel du District pour les équipes séniors D1 a D4,
les jeunes U15, U17 et U20 évoluant en D1, ainsi que les équipes féminines D1.

Toutes les équipes qui, lors de cette journée désignée par le District, nauront recu aucun carton blanc,
jaune ou rouge, pourront étre récompensées.

L'objectif est simple : mettre en avant les comportements respectueux et |'esprit sportif qui doivent
accompagner chaque rencontre.

*Le Challenge de la sportivité

Le Challenge de la sportivité invite toutes les équipes a porter un regard sur leurs adversaires et a les
apprécier mutuellement au terme de leurs rencontres de la saison.
Afin de simplifier les démarches, il est envisagé que le questionnaire du challenge soit intégré directement
a la fiche « Prévention Educateurs », qui devra étre retournée au District dans un délai de 10 jours.
Ces démarches, qui peuvent parfois apparaitre comme des contraintes administratives, ont avant tout un
objectif : encourager les bonnes pratiques et valoriser les acteurs qui s’engagent dans cette démarche de
prévention.
En contrepartie, des récompenses sont attribuées :

e aux éducateurs qui retournent leur document au District dans les délais impartis ;

o aux Clubs participant au challenge du fair-play et ayant retourné le questionnaire du Challenge

de la sportivité.

e/
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*Les recommandations de la Commission Prévention

La prévention est I'affaire de tous. La Commission souhaite particulierement attirer I’attention de chacun
sur plusieurs points :
o Les débordements physiques ou verbaux en dehors du terrain, quels que soient les matchs
concernés ;
e Le comportement des parents lors des rencontres des équipes jeunes ;
e Les comportements et contenus inappropriés sur les réseaux sociaux, ainsi que les
conséquences qu’ils peuvent entrainer pour les Clubs et leurs licenciés.

Dans ce cadre, il est important de rappeler le réle des délégués de Club. Leur fonction et leurs missions sont
définies dans I'annuaire du District 2025/2026, a 'article 37, page 73.

Leur présence et leur implication peuvent contribuer a prévenir certaines situations et a favoriser un climat
serein autour des rencontres.

Enfin, pour tout incident ou comportement préoccupant constaté, n’hésitez pas a en informer le District.
Une remontée rapide permet de mieux accompagner les Clubs et d’agir dans une véritable démarche de
prévention.

*Tous acteurs de la prévention

La prévention ne peut étre efficace que si elle est portée collectivement : Clubs, dirigeants, éducateurs,
arbitres, joueurs, parents et supporters.

Chacun, a son niveau, peut contribuer a faire du football un espace de respect, de convivialité et de plaisir.
C’est ensemble que nous parviendrons a faire reculer les comportements violents et a renforcer I’esprit
sportif qui doit étre au cceur de notre pratique.

Bonne saison a tous, et rendez-vous le 5 novembre 2027 pour la soirée des récompenses de la
saison 2026-2027 ! »

P Ll &
Soirée des Récompenses
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PROLONGATIONS...

REUNIONS de RENTREE des CLUBS

Apres les équipes Jeunes a 11 le 22 ao(t du c6té de Montagnat, c'était au tour des équipes Seniors D3 de
faire leur rentrée le samedi 29 aoQt chez notre partenaire, le So Club...

C'est le Président Joél Malin qui a accueilli les représentants des Clubs concernés, avant de laisser la parole
aux responsables des différentes Commissions (sportive, arbitrage, reglements, discipline, statut de
I'arbitrage, prévention) pour des rappels importants et/ou pour évoquer les "nouveautés" a I'aube de cette
nouvelle saison.

Un temps d'échanges, entre Clubs notamment, toujours trés attendu et apprécié !

C'était au tour des équipes Féminines de faire leur rentrée mardi 1er septembre au siége du District.

38 représentants des Clubs concernés étaient présents, accueillis par le Président Joél Malin, par Mélissa
Neyrard, Présidente de la Commission féminines et par Thibault Vallet Conseiller technique départemental
en charge du développement des pratiques.

Présentation, informations diverses, point sur les engagements, projections en termes de calendriers... mais
d'abord et surtout échanges et réflexion quant aux actions a mener et aux meilleurs choix pour accueillir les
licenciées, pour offrir et garantir une pratique de qualité au plus grand nombre dans le cadre fédéral...

Pendant que les Arbitres faisaient a leur tour leur rentrée du c6té de Lagnieu, les représentants des Clubs
disputant les championnats D1 et D2 se sont retrouvés le samedi 5 septembre au So Club.

Des retrouvailles en 2 temps, avec une premiére partie commune pour des informations, rappels et
réponses aux questions de la part du Président Joél Malin et des responsables des différentes Commissions
du District, suivie d'un temps d'échange spécifique entre les Clubs de chaque niveau.

Sans oublier le traditionnel moment de convivialité partagé avant que chacun regagne son domicile... pour
entamer la nouvelle saison sportive de la meilleure des fagcons.
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REUNIONS « ACCOMPAGNE »

Les traditionnelles réunions "J'accompagne" a destination de tous les acteurs du foot réduit (85 Clubs concernés) se
sont tenues les 2 et 3 septembre sur les sites de Curtafond, Chaneins, St Denis Ambutrix, Artemare, Montluel et St
Martin du Fréne (merci aux Clubs recevant). Animées par les Conseillers Techniques Départementaux du District qui
ont rappelé les régles spécifiques et autres préconisations fédérales, ainsi que toutes les informations relatives a la
pratique en U7, U9, U11 et U13... tout en répondant aux questions. La 2™ partie de ces réunions, incontournable,
était consacrée a la confirmation des engagements dans chaque catégorie (nombre d’équipes, niveau souhaité et
autres desideratas).

Réunion J'accompagne
Football des Enfants

RENTREE des ARBITRES

Nos arbitres ont effectué leur rentrée samedi 5 septembre a Lagnieu.

Le matin pour les arbitres D1, D2, Arbitres assistants et Arbitres Jeunes, I'aprés-midi pour les arbitres D3, D4, Arbitre
stagiaires adultes et Arbitres Féminines.

Une rentrée sportive avec les tests physiques sur le terrain, mais aussi studieuse avec le questionnaire de rentrée, les
interventions de Grégory Besset (Président de la Commission Départementale de I'Arbitrage) et Alexis Curt (Conseiller
Technique Départemental en Arbitrage) pour présenter les nouveautés en termes de lois du jeu, les directives
fédérales... mais aussi pour répondre aux questions, évoquer les désignations a venir et remettre les écussons.

Merci au Club local du CS Lagnieu pour la mise a disposition de ses installations et pour son accueil, apprécié par les
124 arbitres présents !

RENTREE des U9

Comme leurs ainés U1l et U13 qui ont disputé le samedi 12 septembre leurs premiers plateaux ou matchs de
championnat, les U9 ont fait leur rentrée officielle a I'occasion de la traditionnelle "Journée d'accueil" du c6té de Bagé,
Teffort et Valserhéne. 120 équipes en tout, soit plus de 700 joueuses et joueurs ont ainsi retrouvé le chemin des
terrains et des filets.

Cette matinée festive, placée sous le signe du plaisir et du fair-play, valeurs qui prévaudront tout au long de I’année,
a permis de lancer de la meilleure des manieres la saison des futurs champions et championnes.

En parallele des rencontres, un temps de sensibilisation a été proposé aux nombreux parents présents.
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CALENDRIER...

19/09/2026 Journée d’accueil U7
A Feillens, Val Revermont (Treffort) et Valserhéne
19-20/09/2026 Week-end des bénévoles
a Clairefontaine
26/09/2026 Réunion rentrée D4 et D5
au So Club
5/10/2026 Formation Arbitres semi-officiels
a Polliat
18 et 24-25/10/2026 Formation Initiale Arbitres
au District
21/10 et 11/112026 CFl U6-U9 CFl U10-U13
a Bdagé d La Boisse
24 et 31/10/2026 CFl U14-U19 et Seniors
d Belley
31/10/2026 Assemblée Générale de début de saison
a Viriat
13/11/2026 Soirée des récompenses
a Attignat
14 et 15/11/2026 Coupe Inter districts U15

a Tola-Vologe
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